
 

 

  

 

Seminario: “Come ususfruire del  Conto Formazione di Fondimpresa” 

 

Obiettivo del corso 

Fondimpresa accantona nel conto individuale di ciascuna azienda aderente, denominato 
"Conto Formazione", una quota pari al 70% del contributo obbligatorio dello 0,30% sulle 
retribuzioni dei propri dipendenti versato al Fondo tramite l'INPS. Dal 1° gennaio 2015 le 
imprese possono scegliere di destinare al proprio Conto Formazione l'80% dei contributi 
versati. 

 

L’iniziativa formativa mira a fornire la conoscenza dei flussi di presentazione, gestione e 
rendicontazione dei piani formativi presentati a valere sulle disponibilità del Conto 
Formazione.  
 

Programma 

L’intervento si articolerà in tre momenti nell’arco della giornata: 

 
10:00- La presentazione del piano formativo 

→ Illustrazione delle regole e modalità operative per la presentazione  
→ Simulazione sulla piattaforma informatica Fondimpresa  

13:00- Pausa pranzo 
14:00- La gestione e il monitoraggio del piano formativo 

→ Illustrazione delle regole e modalità operative per la compilazione del 
monitoraggio  

→ Simulazione sulla piattaforma informatica Fondimpresa  
15:00-  La rendicontazione del piano formativo 

→ Illustrazione delle regole e modalità operative per la rendicontazione  
→ Simulazione sulla piattaforma informatica Fondimpresa  

16:00-  Question time 
16:30-  Fine lavori 
 
 
Docente 
 
Raffaele Saccà,  Direttore Istruttoria e Gestione Piani Conto Formazione di Fondimpresa 

Data e luogo 

Martedi 1 marzo 2016 dalle 10:00 alle 16:30, presso la sede di Cosmetica Italia, Via 

Accademia 33 Milano  


